
Sozialpädagoge/Sozialerabeiter oder Heilpädagoge für die Offene Kinder
und Jugendarbeit gesucht

Wir, die Inklusive OT Ohmstraße, sucht für November 2017 in paritätischer Besetzung einen 
männlichen Dipl. Päd., Dipl. Sozialpäd., B.A. soziale Arbeit gerne auch mit einem 
heilpädagogischen Schwerpunkt oder einen Heilpädagogen für unsere inklusive Offene Kinder und
Jugendarbeit. Der Stellenumfang beträgt 31 Wochenstunden (80% Stelle) verteilt auf fünf Tage. 
Der Einsatz erfolgt in der Regel zwischen 14.00 bis 20.00 Uhr (Mo-Fr). Die Stelle ist unbefristet 
und die Bezahlung erfolgt analog TVöD.

Die Inklusive Offene Tür Ohmstraße ist eine Facheinrichtung für inklusive Offene Kinder und 
Jugendarbeit. Seit 2010 sind alle Angebote, Projekte sowie der Offene Bereich inklusiv und der 
Anteil an Kindern und Jugendlichen mit Beeinträchtigungen liegt bei ca. 40%. Für ihre inklusive 
Arbeit erhielt die Inklusive OT Ohmstraße 2012 eine Anerkennung des Kinder und 
Jugendhilfepreises der Arbeitsgemeinschaft der Kinder- und Jugendhilfe (AGJ) in Berlin. Zudem ist
die Inklusive OT Ohmstraße  Schwerpunkteinrichtung im Bereich der inklusiven 
medienpädagogischen Arbeit und Mitglied der LAG Medienarbeit NRW. Ferner funguiert die 
Inklusive OT Ohmstraße als Multiplikatoren  für den Bereich der inklusive Offene Kinder- und 
Jugendarbeit und ist sowohl auf Fachtagungen als auch Fortbildungen zugegen.

Die Zielgruppe der Inklusiven OT Ohmstraße umfasst Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene 
mit und ohne Beeinträchtigungen im Alter von 6 – 27 Jahren. Ihren Standort hat die Inklusive OT 
Ohmstraße im Sozialraum Porz Mitte mit seinen angrenzenden Stadtteilen Eil, Urbach und 
Finkenberg. 

Die Aufgaben der pädagogischen Fachkraft in der Inklusiven OT Ohmstraße umfassen folgende 
Bereiche:

• Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Konzeption und Umsetzung in die Praxis

• Mitgestaltung und Umsetzung der Präventionsordnung sowie des Schutzkonzeptes „Kinder
und Jugendliche schützen- Unser Auftrag“ des Erzbistums Köln

• konsequente Durchführung von Inklusion in allen Bereich der Einrichtung sowie die 
intensive Begleitung und Pflege der BesucherInnen mit Beeinträchtigungen 

• Beratung und Begleitung von Eltern mit Kindern und Jugendlichen mit Beeinträchtigungen 

• Offene Arbeit und Durchführung von Aktionen, Gruppenangeboten und Veranstaltungen für 
Kinder und Jugendliche mit und ohne Beeinträchtigungen

• Geschlechtsspezifische Arbeit 

• Entwicklung und Durchführung von Projekten sowie deren Reflexion

• Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Einrichtungen 

• Öffentlichkeitsarbeit sowie der Besuch von Arbeitskreisen

• Konfliktmanagement 

• Beziehungsarbeit 

Erfahrung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit oder in der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen mit Beeinträchtigungen sind gewünscht. Führerschein der Klasse 3/B ist von Vorteil.

Wir bieten ein positives Betriebsklima, wöchentliche Teamsitzungen, regelmäßige  
einrichtungsübergreifende Großteams, kollegiale Beratung, die Teilnahme an fachbezogenen 
Arbeitskreisen sowie die Teilnahme an internen und externen Fortbildungen.

Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 15.10.2017 an:

Inklusive OT Ohmstraße; Ohmstraße. 83; 51145 Köln

z.Hd. Bianca Rilinger

bianca.rilinger@ot-ohmstrasse.de


